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№ 

Засаг даргын үйл 
ажиллагааны 

хөтөлбөрт 
тусгагдсан зорилт 

 
Зорилтыг 

хэрэгжүүлэх арга 
хэмжээ 

 

Төсөв 
Шалгуур 
үзүүлэлт 

Суурь 
түвшин 
(2024) 

Зорилтот түвшин 
Хүрсэн түвшин буюу хэрэгжилт  

/хүрээгүй бол тайлбар/ 

Гүйцэтгэ
лийн 
хувь  

НЭГ. ОРОН НУТГИЙН ХӨГЖЛИЙН БОДЛОГО БА БҮСЧИЛСЭН ХӨГЖИЛ-ХОТ ТӨЛӨВЛӨЛТ 

1.1.Эрчим хүч, шугам сүлжээний найдвартай эх үүсвэртэй болно. 

1 

1.1.1.1 
Инженерийн 
дэд бүтцийн 
өргөтгөл, 
шинэчлэлтийг 
үргэлжлүүлж, 
шугам 
сүлжээний 
доторлогоог 
хийх, ус, дулаан 
хангамж, эрчим 
хүч, цахим 
сүлжээний 
найдвартай 
байдлыг 
хангуулна. 
/1.1.1.1/ 

31-р хорооллыг 
төвлөрсөн 
дулаан 
хангамжид 
холбоно. 

УТХО 
3,000.00 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 
 

Дулаан 
хангамжийн 

ажлын 
гүйцэтгэл 

30% 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт, 

хувиар 30% 

Дархан сум, 9,10-р баг, 31-р хорооллын 
дулаан хангамжийн ажлыг “Хэмжил зүй” ХХК 
гүйцэтгэж байна. Үүнд: 
- УДДТ-3 барилга баригдсан, Ф350-400 
хос 2.2км шугам хийхээс ф350-400 шугам хос 
1.6 км угсрах ажлыг гүйцэтгэсэн. 
- УДДТ-1 барилга, Насос станц-1 
барилгын ажил эхэлсэн. 
Ажлын явц-70%, Гэрээний хугацаа 2024-2026 
он, төсөвт өртөг-11.2 тэрбум төгрөг 

90% 

2 

1.1.1.2 “Эрчим 
хүчний хоёрдогч 
эх үүсвэр”-тэй 
болохыг 
бодлогоор 
дэмжинэ. 
/1.1.1.2/ 

Дархан хотын 
дулааны дулааны 
хоёрдогч эх 
үүсвэрийн ТЭЗҮ 
хийнэ. 

УТХО 
100.00 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

- 

Үйл 
ажиллагаан

ы явц, 
хувиар 50% 

"Төвлөрсөн дулаан хангамжийн системийн 
өнөөгийн байдал, цаашид авах арга хэмжээ" 
сэдэвт сургалт, зөвлөгөөн Дархан хотод 2025 
оны 04 дүгээр сарын 03-04-ний өдрүүдэд 
зохион байгуулагдсан. Тус зөвлөгөөнийг 
Эрчим хүчний яам, “Улаанбаатар дулааны 
сүлжээ” ТӨХК, “ДДС” ТӨХК, “ДДЦС” ТӨХК, 
“ДСЦТС” ХК-иуд хамтран зохион байгуулж 
байгаа бөгөөд уг зөвлөгөөнд 23 хот суурин 
газрын 120 гаруй ерөнхий инженер,горим 
тооцоо, ашиглалтын инженерүүд оролцсон. 

 
 
 

90% 



       

- Бүсчилсэн хөгжлийн үндэсний 
хүрээлэн УТҮГ-аас зарласан тендерт 
шалгарсан “Мон-Энержи консалт” ХХК нь 
ТЭЗҮ-г гэрээний үндсэн дээр гүйцэтгэж 
байна. Дархан-Уул аймгийн Орхон сум, 2-р 
баг, Энхтал, Их булангийн хөндий гэх газарт 
Дархан хотын хоёрдогч эх үүсвэрийн газрыг 
гэр хорооллын суурьшлын бүсээс 50м зайд, 
цахилгааны цагираг 110кВ цахилгааны 
агаарын шугамаас 25м зай авч төлөвлөсөн. 
Гэрээний дагуу Эрчим хүчний яаманд дунд 
шатны гүйцэтгэлийн тайланг танилцуулсан. 
Эрчим хүчний шинжлэх ухаан, технологийн 
зөвлөлөөр хэлэлцүүлнэ.  Гүйцэтгэл 90% 
Төсөвт өртөг: 270.000.000 төг 

 

3 
 

1.1.1.3 Турбин 
генераторыг үе 
шаттай 
шинэчлэхийг 
бодлогоор 
дэмжинэ. 
/1.1.1.3/ 

Турбин 
генераторыг 
үе шаттай 
шинэчлэх 
ажлын ТЭЗҮ, 
зураг 
төсөв 
боловсруулах 

УТХО 
50.00 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

- 

Үйл 
ажиллагаан

ы явц, 
хувиар 10% 

“ДДЦС” ТӨХК нь турбин болон генератор 
№1,2,3-г шинэчлэх ТЭЗҮ-г хийлгэхээр 2026 
оны УТХО-аар хэрэгжүүлэх ажлын 
жагсаалтад саналаа хүргүүлсэн.  
БНХАУ-ын Эрчим хүчний төлөвлөлт, дизайны 
академи /Хэйлунжян мужийн ойн дизайн, 
судалгааны институт/-тай хамтрач ТГ 11, 2, 3, 
4-ийн ашиглалтын түвшиний хамтарсан 
судалгааг хийхээр бэлтгэл ажлыг хийж байна.   

90% 

4 

1.1.1.4 
Үйлдвэрийн 
бүсийн 
инженерийн дэд 
бүтцийн хүчин 
чадлыг 
нэмэгдүүлнэ. 
/1.1.1.4/ 

"ДДЦС" ТӨХК-
иас 
/магистрал/ 
дамжуулах 
шугам сүлжээ 
шинээр барих 

УТХО 
4,320.00 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

40% 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт, 

хувиар 30% 

Залуус-1 хорооллын 3 ширхэг ус дулаан 
дамжуулах төв барих ажлыг Хот байгуулалт, 
барилга, орон сууцжуулалтын яамны 
захиалгаар “Алтайн үндэс констракшн” ХХК 
гүйцэтгэж байна. Графикийн дагуу УДДТ-
6,7,8-р барилгын ажил болон дулаан 
механикийн ажил хийгдэж байна.  
Ажлын явц: 70% 

90% 

5 

1.1.1.5 
Өвөлжилтийн 
бэлтгэл ажлын 
төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийг 
хангуулна. 

Өвөлжилтийн 
бэлтгэл ажлын 
төлөвлөгөө 90-
100% 
биелэсэн 
байна.  

Бусад эх 
үүсвэр 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

Эрчим хүч, 
инженерийн 

шугам 
сүлжээний 

байгууллагы
н их 

засварын 
ажлын 

төлөвлөгөө  

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт, 

хувиар 90% 

2025-2026 оны Өвөлжилтийн бэлтгэл хангах 
ажлын хүрээнд Эрчим хүчний салбарын 
ерөнхий инженерүүдийн хурлыг 2025.05.14-
ний өдөр зохион байгуулсан. Тус хурлаар 
“Төвийн бүсийн нэгдсэн сүлжээний 2025 оны 
зуны бага ачааллын горим ажиллагаа”- 
баталсан графикын дагуу 2025.06.16-19-ний 
өдрүүдэд “ДДЦС” ТӨХК нь ээлжит бүрэн 
зогсолтыг хийж засварын ажлыг гүйцэтгэж 
байна 

90% 



     
90-100%-д 

гүйцэтгэлтэй. 
 

байна. 
Эрчим хүч, инженерийн шугам сүлжээний 
байгууллагууд болох “ДДС” ТӨХК, “ЦДҮС” 
ТӨХК-ийн ТБС, “Дархан-Ус суваг” ХК, 
“ДСЦТС” ХК өвөлжилтийн бэлтгэл хангах 
ажлын хүрээнд батлагдсан Их болон урсгал 
засварын төлөвлөгөөний дагуу засварын 
ажлуудыг тус тус хийж байна.  

 

6 

1.1.1.6 Шинэ 
суурьшлын 
бүсүүдэд “Цэвэр 
усны өргөх 
станц, усан сан” 
болон “Дулаан 
хуваарилах 
төвүүд”- ийг 
байгуулна. 
/1.1.1.5/ 

15-р багийн 
дулаан 
хангамжийн 
шугамыг 31-р 
хорооллын 
дулаан 
хангамжтай 
холбох тойрог 
схемд оруулах 

ОНТХО  
569.80 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

- 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт, 

хувиар 35% 

Дархан сумын 15-р багийн дулаан 
хангамжийн шугамыг 31-р хорооллын дулаан 
хангамжтай холбох тойрог схемд оруулах 
ажлын зураг төсөв батлагдсан. Сонгон 
шалгаруултад “Грийн хэйд инженеринг” ХХК 
шалгарсан боловч гомдол гарсан. 

90% 

Зорилго 1.1.2 Нийтийн аж ахуй, инженерийн дэд бүтцийг өргөтгөж шинэчилнэ. АЗДҮАХ -1.1. 

7 

1.1.2.1 Орон 
сууцны 
инженерийн 
шугам сүлжээг 
өргөтгөн 
шинэчилж 
ашиглалтын 
түвшинг 
сайжруулна. 
/1.1.2.2/ 

Нийтийн орон 
сууцны засвар 
шинэчлэлтийн 
ажлыг 
иргэдийн 
оролцоотой 
хамтарч 
хэрэгжүүлэх 

ОНТХО 
500.00 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

Бохирын 
шугамын 
засварыг 

нийт 7 байр 9 
орц, дулааны 

шугамын 
засварыг 4 

байр 11 
орцонд тус 
тус хийсэн.  

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт, 

хувиар 25% 

Иргэдийн оролцоотой НЗОС-ны зоорийн 
давхарын засварын ажлын төсвийг хийлгэж 
дараах ажлуудыг хийж гүйцэтгэлээ. Үүнд:  
- Бохир усны шугам: Нийт 4 байрны 4 орц  
Дархан сумын 11-р баг 6-р хороолол 6-р 
байрны 3-р орц, 10-р баг 5-р хороолол 3-р 
байрны 12-р орц,  12-р баг 16-р байр, 9-р баг 
4.4-р байрны 9-р орц 
- Халаалт, хэрэгцээний халуун усны 
шугам: Нийт 3 байрны 7 орц 
-  Дархан сумын  8-р баг 17-р хороолол 5-
р байр, 11-р баг 1-р байрны 1-3-р орц 
/халаалт/, 11-р баг 1-р байрны 1-3-р орцны 
/хэрэгцээний халуун ус/ шугам засварын 
ажлыг гүйцэтгэж байна. Хүлээгдэж байгаа 
гүйцэтгэл-80,0 сая.төг 

90% 

8 

1.1.2.2 Нийтийн 
зориулалттай 
орон сууцны 
дээврийн 
засварыг үе 
шаттайгаар 

НЗОС-ны 
дээврийн    
70%-ийг  
шинэчилсэн. 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

Дээврийн 
бүрэн болон 
хэсэгчилсэн 

засварыг 
нийт 9 

байрны 13 

НЗОС-ны 
иргэдийн 

оролцоонд 
тулгуурлан 
дээврийн 

засвар хийх 

Засвар хийх шаардалагатай байрнуудын 
ажлын төсвийг захиалж хийлгэсэн. Иргэдийн 
оролцооны 30% бүрдүүлэх ажил явагдаж 
байна. Нийт 5 байрны 7 орц 
- Дархан сумын 14-р баг 43-р байр, 9-р 
байрны 4,9-р байр, 4.3-р байрны 8-9-р орц, 

90% 



хийх ажлыг 
үргэлжлүүлнэ. 

орцонд 
хийсэн.  

зайлшгүй 
шаардлагат
ай байранд 
засварыг 

хийнэ.   

4.7-р байрны 7-р орц, 12-р байрны 26-р 
байрны 3-4-р орц 
Тайлант хугацаанд цаг агаарын нөхцөл 
байдлаас шалтгаалан дээвэр засварын ажлын 
гэрээ хийгдээгүй байна.  

9 

1.1.2.3 Хог 
тээвэр, 
тохижилт 
үйлчилгээний 
тоног 
төхөөрөмж, 
автомашины 
парк 
шинэчлэлтийг 
хийнэ. /1.1.2.4/ 

Хог тээвэр, 
тохижилт 
үйлчилгээний 
тоног 
төхөөрөмж, 
автомашины 
парк 
шинэчлэлтийг 
үе шаттай 
хэрэгжүүлэх 

ОНТХО 
 440.00 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

- 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт, 

хувиар 25% 

Дархан сумын орон нутгийн хөгжлийн сангийн 
374,9 сая төгрөгийн санхүүжилтээр “Батзол 
ХХК” Солонгос улсад үйлдвэрлэгдсэн 2 
ширхэг шахдаг, аймгийн хөрөнгө оруулалтаар 
1 ширхэг үүрдэг автомашин 24 ширхэг 
чингэлгийг /425,0 сая.төг/ нийлүүлэх ажилд 
тендер зарлагдаж “Хьюндаймоторс Монгол 
ХХК” тус тус шалгарч, Дархан хотын хог 
тээвэр ОНӨААТҮГазарт шинээр нийлүүлсэн. 
Цаашид хог тээврийн шахдаг автомашины 
тоог нэмэгдүүлэн хороолол дотор байрладаг 
суурин хог хаягдлын чингэлгэн савыг сольж, 
зөөврийн хөдөлгөөнт хогийн сав байрлуулах 
ажлыг эрчимжүүлнэ. Одоогоор Дархан сумын 
11,14 дүгээр багт /24ш/ нийтийн зориулалттай 
орон сууцны гадна зөөврийн хогийн савыг 
байрлуулсан. 

90% 

Зорилго 1.1.3 Гэр хорооллын дахин төлөвлөлт, орон сууцжуулах ажлыг үе шаттай хэрэгжүүлнэ. АЗДҮАХ-1.1.3 

10 

1.1.3.1 Гэр 
хорооллын 
зөөврийн усан 
сан болон гүний 
худгуудыг 
төвлөрсөн 
шугамд 
холбоно. 
/1.1.3.3/ 

Гэр хорооллын 
зөөврийн 8 усан 
сан болон гүний 
худгуудыг 
төвлөрсөн 
шугамд холбох 

Бусад эх 
үүсвэр 
80.00 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

Дархан сумын 
8-р багт 1 
худгийг 

төвлөрсөн 
шугамд 

холбосон.  

Төвлөрсөн 
шугамд 

холбогдсон 
худгийн тоо-1 

“Дархан-Ус суваг” ХК нь Дархан сумын 1-р баг 
1-1, 1-3 худаг, 3-р баг 3-4 худаг, 8-р баг, 8-5 
худгуудыг төвлөрсөн шугамд холбохоор 
зорилт тавин ажиллаж байна.  
   Бизнес төлөвлөгөө 4 сард, худалдан авах 
ажиллагааны төлөвлөгөө 5 сард батлагдсан. 
Худалдан авах ажиллагаа зохион байгуулах, 
материал татан авах ажиллагаа хийгдэж 
байна. 

90% 

11 

1.1.4.1 Хотын 
ногоон 
байгууламжийг 
нэмэгдүүлэх, 
хороолол 
доторх 
тохижилтын 
ажлуудыг 
шинэчилж 

Хотын ногоон 
байгууламжийг 
нэмэгдүүлэх, 
хороолол 
доторх 
тохижилтын 
ажлуудын их 
засварыг хийх 

ОНТХО 
250.00 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

- 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт, 

хувиар 25% 

Сууц өмчлөгчдийн холбоод: 

• "Ногоон хот" аяны хүрээнд Хаврын мод 
тарилтын хугацаанд Сууц өмчлөгчдийн 
холбоод нь орон сууцны хороололд нийт 1741 
мод тарьсан.  

• Тохижилтын ажил:  
- Хаврын тохижилтын ажлын хүрээнд 32 
СӨХ нь орон сууцны хороололд байрлах 51 
хогийн саванд ариутгалыг хийсэн.  

100% 
 



шинээр 
байгуулна. 
/1.1.4.2/ 

- Аймгийн ХГБХХГ-тай хамтран 
“НИЙТИЙН ЭЗЭМШЛИЙН ГАЗАРТ БАЙРЛАХ 
ХҮҮХДИЙН ТОГЛООМЫН ТАЛБАЙД ХЯНАЛТ 
ШАЛГАЛТ ХИЙХ УДИРДАМЖ”-ийг батлуулан 
2025.05.06-ны өдрөөс хяналт шалгалтыг хийж 
холбогдох байгууллагуудад зөрчлийг арилгах 
үүргийг өгч хяналт тавьж ажилласан.  
- Хогийн савны ашиглалтыг сайжруулах 
зорилгоор Парк таун 3 СӨХ-д орцны ангилан 
ялгах 12 хогийн савыг байршуулсан. Мөн 5 
СӨХ-д 9 ширхэг хогийн савыг будаж өнгө 
үзэмжийг сайжруулсан.  
- Дархан сумын 9-р баг 4.9-р байрны 
хогийн савыг өөрчлөн шинэчлэн 
байршуулсан. /Хуучин контейнорон хогийн 
савыг авч, байрны урд ангилан ялгадаг 
хогийн савыг байршуулсан. 
- Хогийн савыг галын аюулаас 
урьдчилан сэргийлэх зорилгоор СӨХ-дыг 
бөмбөлгөн хор байршуулах үүргийг өгч 
хяналт тавин ажилласан. Нийт 42 СӨХ-оос 20 
СӨХ галын хорны хангалтыг хийсэн. 
- “Ногоон Дархан 2032” хөтөлбөрийн хүрээнд 
“Ардын өргөн чөлөө” гудамж буюу Дархан 
сумын 8, 9, 12, 14-р багийн 3800м.кв, 13 
дугаар баг “Бурхантын гудамж”-д 1024м.кв, 10 
дугаар баг “Үндэсний эрх чөлөөний гудамж” 
200м.кв, 12-р баг Консулын эсрэг талд 
100м.кв, 8-р баг Алтны уулзвараас Хас банк 
хүртэл 1780м.кв, Дархан сум 8, Өргөө багт 
4830 м.кв нийт 11734 м.кв талбайг 
зүлэгжүүлэн ногоон байгууламж нэмэгдүүлэн 
ажиллалаа. 
- Дархан сум 12-р баг “Ардын өргөн чөлөө 
гудамж”-д гацуур 371 ширхэг, хайлаас 1850 
ширхэг, агч 105 ширхэг, нарс 16 ширхэг нийт 
2342 ширхэг мод тарьж усалгаа арчилгаа 
хийж байна. 
- Дархан сум 4-р баг “Мөнхнайрамдал 
талбай”-н тохижилтын ажлыг сумын ОНХС-
ийн 318.0 сая.төг-ийн  санхүүжилтээр "Ривал 



констракшн" ХХК гүйцэтгэн ашиглалтад 
хүлээлгэн өгсөн. 
- Дархан сумын 8-р баг Манхан толгой Гүүрэн 
гарцны гүүрний хажууд үүссэн үүсмэл хогийн 
цэг бүхий 3000м2 газрын хогийг дарж 
булшлан эрүүл аюулгүй байдлыг хангасан.  
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1.1.4.2 Үер усны 
гамшгийн 
эрсдэлийг 
бууруулж, 
үерийн далан 
суваг, ус 
зайлуулах 
шугам 
сүлжээний 
засвар, 
өргөтгөл, 
шинэчлэлтийг 
хийнэ. /1.1.4.З/ 

31-р хороолол, 
5-р баг, 6-р 
багийн үерийн 
хамгаалалтын 
далан сувгийн 
ажлыг хийх 

УТХО 
1,600.00 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

50% 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт, 

хувиар 50% 

Дархан сумын нутаг дэвсгэрт нийт төсөвт 
өртөг: 3,367,959,549 төгрөг 3 байршилд 
үерийн ус зайлуулах суваг хийгдэхээр төсөвт 
туссан. 
    Багц-1. Дархан сумын 9,10-р баг, 31-р 
хорооллын арын 5.4 км үерийн хамгаалалтын 
сувгийн ажлыг Хангилцаг ХХК гүйцэтгэж 
байна. Ажлын явц: 80% 
    Багц-2. Үерийн далан сувгийн ажлыг Эм 
Даблью Ти ХХК гүйцэтгэж байна. /Дархан сум, 
5-р баг/ 833,381,168 төгрөг, Ажлын явц: 50% 
    Багц-3. Үерийн ус зайлуулах байгууламж 
/Дархан сум, 6-р баг/ 763,900,000 төгрөг  
Багц-3 ажлын тендер зарлагдсан. 
Гүйцэтгэгчийг шалгаруулаагүй байна. 

90% 
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1.1.4.3 НЗОС-
ны барилгын 
хийц, бүтцэд 
зөвшөөрөлгүй 
өөрчлөлт 
оруулсан, 
өргөтгөсөн, 
зөвшөөрөлгүй 
буусан зэрэг 
зөрчлүүдэд  
холбогдох 
мэргэжлийн 
байгууллагуудта
й хамтран 
зөрчлийг 
арилгуулж, 
хяналт тавьж 
ажиллана. 

Төлөвлөгөөт 
ажил 100% 
хийгдсэн. 

ОНТХО 
 5.0  

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

Нийтийн 
зориулалттай 
орон сууцны 

хийц бүтээцийг 
өөрчлөх 7 

зөрчилд хяналт 
тавьж 

ажилласан. 

Иргэдийн ая 
тухтай 

амьдрах 
нөхцөл 

дээшилнэ. 

Тайлант хугацаанд: 
-Нийтийн зориулалттай орон сууцны айл өрх 
хана нурааж, хаалга гаргах 4 зөрчилд тогтмол 
хяналт тавьж ажилласан. Үүнд: Дархан сумын 
10-р баг 5.4-256, 5-р баг 2-60 айл 41 тоот, 13-
р баг 22-42 тоот, 16-р баг 8-р байрны Үсчин 
гоо сайхны үйл ажиллагаа-16 тоот 
-Дархан сумын 9-р баг 4.3, 4.4-р байруудын 
дундах барилгын суурийн шороог тэгшлэн 
хэвийн байдлыг ханган ажилласан. 
-Дархан сумын 14-р баг Дархан соёл 
амралтын хүрээлэн ОНӨААТҮГ-ын хашаанд 
байрлах барилгын дам нуруун бүтээцийг 
албадан буулгаж газрыг чөлөөлсөн.  

100% 

ХОЁР. ЭДИЙН ЗАСГИЙН БОДЛОГО 



2.1. Төр, хувийн хэвшлийн түншлэлийг сайжруулна. 

Зорилго 2.1 Төр, хувийн хэвшлийн түншлэлийг сайжруулна. АЗДҮАХ-3.6 
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2.1.1 Нийтийн 
эзэмшлийн зам 
талбай, 
цэцэрлэгт 
хүрээлэн, авто 
замын дагуу 
үйлчилгээний 
бизнес эрхлэх 
боломжийг 
олгоно. /3.6.2/ 

Нийтийн 
эзэмшлийн 
талбайд 
худалдаа 
үйлчилгээ 
эрхлэх журам 
боловсруулах 

- 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

- 
Батлагдсан 

журам-1 

-Нийтийн эзэмшлийн талбайд худалдаа 
үйлчилгээ эрхлэх зохицуулалтыг гэрээний 
үндсэн дээр зохион байгуулж байна. /журам 
боловсруулах шаардлагагүй/ 
-Гэрээнд нийт 5 эрх, үүргийг биелүүлэхээр 
тусгасан.Тайланд хугацаанд 8 хүсэлт ирснийг 
хуулийн хугацаанд шийдвэрлэж ажилласан.  

100% 
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Нийтийн 
эзэмшлийн 
талбайд 
бизнес эрхлэх 
зөвшөөрөл 
олгох 

- 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

- 
Худалдаа 

үйлчилгээний 
цэгийн тоо-78 

Тайлант хугацаанд 8 байршилд худалдаа 
үйлчилгээ эрхлэх зөвшөөрөл олгосон.  
-Н.Энхманлай 7-р баг 017 дугаар хэсэг 33 
дугаар худгийн хажууд жижиглэнгийн 
худалдаа, Б.Сарантуяа 1-р баг шинэ замын 
урд хуушуур, О. Ганчимэг Үйлчилгээний төв 
цэцгийн дэлгүүр, Г.Жавзандулам 9-р баг сүүн 
зайрмаг, Б. Батмөнх 14-р баг САХ ОНӨААТҮГ-
ын зүүн урд хэсэгт жижглэнгийн худалдаа, 
Д.Элбэгзаяа явуулын түргэн хоолны автомат 
машин, Э. Чаминцэцэг 13 дугаар хороолол 
Дархан буудлын зүүн талд хүнсний ногоо, А. 
Энхзаяа 25-р хороолол жижиглэнгийн 
худалдаа. 

100% 

2.2. Уур амьсгалын өөрчлөлтийг сааруулж, эко орчин бүрдүүлнэ. 

Зорилго 2.2.1 Уур амьсгалын өөрчлөлтийг сааруулж, эко орчин бүрдүүлнэ. АЗДҮАХ-3.11 
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2.2.1.1 “Хог 
хаягдлын 
менежментийн 
төлөвлөгөө 
(2022-2032)”-ний 
хэрэгжилтийг 
хангуулна. 
/3.11.3/ 

Хувийн 
хэвшлийн 
оролцоотой аж 
ахуйн нэгжийг 
бодлогоор 
дэмжиж хог 
дахин 
боловсруулах 
үйлдвэрийг 
барьж 
ашиглалтад 
оруулах 

ОНТ, 
Хувийн 
хэвшли

йн 
хөрөнг

ө 
оруула

лт 
500.00 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

ТЭЗҮ, зураг, 
төсөв байхгүй 

ТЭЗҮ, зураг, 
төсөв 

боловсруулагд
сан байна. 

Хог хаягдлын менежментийн төлөвлөгөөт 
ажлын хүрээнд дараах ажлуудыг хийн 
гүйцэтгэсэн.Үүнд: 
-“Натурал Грасс Ланд ХХК”-ийн малчдын 
орлогыг нэмэгдүүлэх, байгаль орчинд хог 
хаягдлыг бууруулах зорилгоор "Өөхөө 
тушаая" аянг "Найрамдал талбай"-д хамтран 
зохион байгуулж, орон нутгийн хэвлэл 
мэдээллээр нийтэд сурталчилсан. Аяны 
хүрээнд /2025.02.15/ 2 тн өөхийг төвлөрүүлэн 
эдийн засгийн эргэлтэнд оруулсан. 
-Хүрээлэн буй орчин, хүн амын эрүүл мэндэд 

100% 



хог хаягдлаас үүсэх сөрөг нөлөөллийг 
бууруулах, эрүүл, аюулгүй орчинд амьдрах 
нөхцөлийг бүрдүүлэх зорилгоор иргэн, аж 
ахуйн нэгж, байгууллагыг хог хаягдлыг 
ангилан ялгах дадалд суралцуулах, дахивар 
хог хаягдлыг дахин боловсруулах үйлдвэрт 
нийлүүлэх хамтын зорилгыг хэрэгжүүлэхээр 
“Эс и эс эл смарт солюшн” ХХК буюу TML-
үйлдвэртэй аймгийн Засаг дарга хамтран 
ажиллах гэрээг үзэглэх үйл ажиллагааг 
зохион байгуулсан. 
-Хог хаягдлыг ангилах, дахин боловсруулах 
мэдлэгийг сурагчдад ойлгуулахаар 
өртөөчилсөн аяллыг Дархан сумын ЗДТГ”, 
"Goodneighbors" олон улсын байгууллагатай 
хамтран "3R" аяныг эхлүүлсэн. Аяны хүрээнд 
12 дугаар сургуулийн "Эко клуб"-ын гишүүдэд 
хог хаягдлыг ангилах, боловсруулах, устгах 
үйл явцтай танилцуулах өртөөчилсөн 
автобустай аяллыг хамтран зохион 
байгуулсан. 
/Сурагчдын зүгээс ирээдүй хойч үе, үр 
хүүхдээ эрүүл аюулгүй орчинд амьдруулахын 
тулд томчууд одооноос эхлэн хог хаягдлаа ил 
задгай хаяхгүй байж хүний эрүүл мэнд, 
байгаль орчинд үзүүлэх сөрөг нөлөөллийг 
бууруулах үүднээс бүх албан байгууллага, 
орон сууцанд зөв хэвшлийг бий болгохыг 
уриалсан/. 
-Дархан сумын Өргөө багийн иргэн 
Ө.Батсүхийн кардон цаас авч буй үйлдвэртэй 
газар дээр нь очиж танилцсан. Тус үйлдвэрт 
3 хүн ажилладаг бөгөөд одоогоор ажлын 
байрны багтаамж агуулах сав хүрэлцээ 
муутай тул, кардон цаас авахаа түр 
зогсоосон. Мөн хүлээн авсан кардон 
цаасаараа өндөгний сетикийг үйлдвэрлэн 
“Дархан Өндөг” ХХК-д нийлүүлэн хамтран 
ажиллаж байгаа, аймгаас 380W-н цахилгаанд 
холбогдсон газар олгож өгөхийг хүссэн. 
Хүсэлтийн дагуу “Бараат” хог хаягдлын 
төвлөрсөн цэгт газар ашиглах боломжийг 



бүрдүүлэн өгсөн. 
-Иргэн Б.Оюунчимэгт Дархан сумын 7 дугаар 
багт дахин боловсруулах боломжтой нийллэг 
уутыг хүлээн авч, тээвэрлэх ажлын байрыг 
бий болгож өгсөн. 
- “Эс и эс эл смарт солюшн” ХХК буюу “TML” 
үйлдвэртэй хамтран ажиллах гэрээний 
хүрээнд 40 тн хуванцрыг цуглуулж дараагийн 
боловсруулах үйлдвэрт нийлүүлсэн. 
- Хуванцар хаягдлыг боловсруулж, барилгын 
зориулалттай блок үйлдвэрлэн, түүгээр 
байшин, барилга барих байгальд ээлтэй, 
инновацлаг технологийг дэлхийд нэвтрүүлж 
буй Финланд улсын “Block Solutions OY” 
компанийн төлөөлөл манай аймагт ажиллаж, 
орон нутгийн удирдлагуудтай уулзалт хийсэн. 
Уулзалтын үеэр талууд хог хаягдлыг үр 
ашигтай дахин боловсруулах, эко барилгын 
материал үйлдвэрлэх, эдийн засгийн хамтын 
ажиллагааг өргөжүүлэх талаар санал 
солилцож, ирээдүйд хамтарсан төсөл 
хэрэгжүүлэх боломжийг судлахаар 
тохиролцоонд хүрсэн. 
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Бараат хогийн 
цэгийг нүүлгэн 
шилжүүлэх 
ажлыг үе 
шаттайгаар 
хэрэгжүүлэх 

ОНТ, 
төсөл 

хөтөлбөр 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

- 
Газрыг судлан 
шийдвэрлэх 

Дархан сумын 6-р багт байрлах “Бараат хог”-
ийн цэгийг нүүлгэн шилжүүлэх ажлын хэсэг 
аймгийн Засаг даргын захирамжаар 
байгуулагдсан. Тус ажлын хэсэг хуралдаж, 
6.2 км урттай 15 га талбай бүхий 40-60 
метрийн гүн жалганд хуримтлагдсан хогийг 
булж устган нүүлгэн шилжүүлэхэд 9 чиг үүрэг 
бүхий байгууллагатай хамтран ажиллах 
шийдвэрийг гарсан. Нүүлгэн шилжүүлэх 
газрыг судлан судалгааг эхлүүлсэн. 

100% 
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Хог хаягдлын 
олон талт 
харилцааг 
зохицуулах 
журмын 
төслийг 
боловсруулах 

ОНТ 5.00 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

- 
Төслийг 

боловсруулж, 
батлуулах 

Хог хаягдлын тухай хуулийн 9 дүгээр зүйлийн 
9.1.3, 9.1.4 дэх хэсэгт “Энгийн хог хаягдлыг 
цэвэрлэх, ангилах, цуглуулах, тээвэрлэх, 
дахин боловсруулах, сэргээн ашиглах, устгах, 
булшлах журам”, нийтийн эдэлбэр газрын хог 
хаягдлыг цэвэрлэх, энгийн хог хаягдлыг 
булшлах зардлын нэгж тарифыг аймаг, 
нийслэлийн Иргэдийн Төлөөлөгчдийн 

100% 



Хурлаар баталж мөрдүүлэхийг заасан байдаг 
тул, Захиргааны ерөнхий хуулийн дагуу тус 
эрх зүйн актыг шинээр дахин боловсруулж, 
ажлын хэсэг болон эрх ашиг нь хөндөгдөх 
байгууллагуудад албан бичгээр журмын 
төслийг хүргүүлсэн. Журмын төслийг бэлэн 
болгож аймгийн Засаг даргын /2025.06.03/ 
зөвлөлийн хуралд хэлэлцүүлсэн. 
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Хог шатаах 
зуухыг 
ашиглалт 
оруулж, хувийн 
хэвшлийн аж 
ахуйн нэгжийг 
дэмжиж 
хамтран 
ажиллах 

Хувийн 
хэвшлийн 

ХО 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

- 
Менежментий

н гэрээгээр 
ашиглуулах 

Дархан-Уул аймаг эмнэлгийн байгууллагын 
аюултай хог хаягдлыг устгахаар “Элемент 
Медикал” ХХК-тай 10 жилийн хугацаатай 
хамтран ажиллах гэрээ байгуулсан.Тус 
компани нь 2019 оноос эхлэн БОУАӨЯ-ны 
тусгай зөвшөөрөлтэйгөөр эмнэлгийн 
байгууллагын аюултай хог хаягдлыг 
цуглуулах, тээвэрлэх, халдваргүйжүүлэх, 
устгах үйл ажиллагаа эрхэлдэг бөгөөд 
хамтын ажиллагааны хүрээнд хог шатаах 
зуухны ашиглагчаар ажиллаж, 
Дархан сумын 6-р багт  салбар үйлдвэрийг 
байгуулан 7-р сард үйл ажиллагаагаа 
/Санхүүжилт-800,0 сая.төг/ эхлүүлнэ. Энэхүү 
үйлдвэр ашиглалтанд орсноор өдөрт 5-7 тонн 
хог хаягдал устгах хүчин чадалтай ба 
эмнэлэг, эрүүл мэндийн байгууллагуудын 
аюултай хог хаягдлыг стандартын дагуу 
тэээвэрлэн устгалд оруулна. 

100% 

ГУРАВ. МЭДЭЭЛЛИЙН БАЙГУУЛАМЖ 

3.1 Мэдээллийн байгууламжийн ашиглалт хамгаалалтыг сайжруулна.  

Зорилго 3.1 Төрийн байгууллагын үйл ажиллагааны бүтээмжийг нэмэгдүүлнэ. АЗДҮАХ-4.4.1 
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3.1.1 Гадна 
рекламын 
байгууламжийн 
ашиглалтыг 
сайжруулна. 

Мэдээллийн 
байгууламжий
н өнгө үзэмж 
сайжируулна.  

- 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

Хотны өнгө 
үзэмж 

сайжирсан 
байна.   

Мэдээллийн 
байгууламжий
н өнгө үзэмийг 

сайжруулах 
ажлыг зохион 

байгуулна.  

-Зөвшөөрлийн тухай хуулийн 8.1 дүгээр 
зүйлийн 11.12 дахь хэсэгт “...нийтийн 
эзэмшлийн барилга байгууламж, зам, гудамж, 
талбайд самбар, гэрэл дохио, гэрэлтүүлэг 
болон хөдөлгөөнгүй бусад хэрэгслийн 
тусламжтайгаар зар сурталчилгаа 
байрлуулахад тухайн аймаг, нийслэл, сум, 
дүүргийн Засаг даргын Тамгын газраас тусгай 
зөвшөөрөл олгоно” гэж хуульчлагдсан тул 
хуулийн хэрэгжилтийг хангаж, аймгийн ЗДТГ-

100% 



н ХБТХОХ-ийн мэргэжилтэн н.Ундрахад 
/2025.03.20/ холбогдох материал, 
эзэмшигчдийн мэдээллийг хүлээлгэн өгсөн.  
-Хотын өнгө үзэмж, хот тохижилтыг 
сайжруулах ажлын хүрээнд  сар бүр гадна зар 
сурталчилгааны байгууламжуудын 
ашиглалтанд хяналт тавьж, ашиглалт 
хангалтгүй 11 самбарын эзэмшигч нарт 
хугацаатай шаардлага хүргүүлэн зөрчлийг 
арилгуулан ажилласан. 

ДӨРӨВ. БАЙГУУЛЛАГЫН ДОТООД АЖИЛ 

4.1. Авлига, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлнэ. 

Зорилго 4.1 “Авлигатай тэмцэх үндэсний хөтөлбөр”-ийг хэрэгжүүлнэ.  АЗДҮАХ-4.3.1 
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4.1.1 Иргэн, 
иргэний нийгэм, 
хэвлэл 
мэдээлэл, 
нутгийн 
захиргааны 
байгууллагуудта
й хамтран соён 
гэгээрүүлэх 
ажлыг 
хэрэгжүүлнэ. 
/4.3.1.1/ 

Авлига, ашиг 
сонирхлын 
зөрчлөөс 
урьдчилан 
сэргийлэх, соён 
гэгээрүүлэх ажил 
зохион байгуулах 

ОНТ 6 сая 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

2 

Зохион 
байгуулсан 

арга 
хэмжээний 

тоо-2 

Авлигатай тэмцэх газраас бэлтгэсэн тв шторк, 
инфографик, видео график, нийтлэл, теле 
зохиомж, хөдөлгөөнт зураг, зурагт  хуудас, 
цахим ном, гарын авлага зэргийг албаны 
албан ёсны цахим хуудас болон нийгмийн 
сүлжээ-фэйсбүүк, сурталчилгааны самбарт 
байршуулах зэрэг 18 удаагийн сурталчилгаа 
мэдээллийг иргэд, олон нийтэд мэдээлж 
ажилласан.  
https://governor.da.gov.mn/ 

100% 

22 

4.1.2 ХАСХОМ 
болон 
Авлигатай эсрэг 
төлөвлөгөө, 
төлвлөгөөний 
хэрэгжилтийг 
хуулийн 
хугацаанд 
гарган 
хүргүүлнэ.  

- ХАСХОМ-ийг 
хугацаанд нь 
гарган 
хүргүүлэх 
- Авлигын 
эсрэг 
төлөвлөгөө 
боловсруулах 

-Хэрэгжилтийг 
хангуулах 

- 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

Хуулийн 
хугацаанд 

ХАСХОМ-ыг 
гарган 

хүргүүлсэн. 

Хэрэгжилт 90-
100%тай 

байна 

    ХАСХОМ-ыг хуулийн хугацаанд гарган 
аймгийн ХЭЗХ-ийн мэргэжилтэн 
Э.Хонгорзулд хянуулан баталгаажуулж 
цахимаар АТГ-т илгээсэн. 
-Албаны 2025 оны Авлигын эсрэг үйл 
ажиллагааны төлөвлөгөөг боловсруулан 
батлуулж нийт 8 зорилт 24 арга хэмжээг 
хэрэгжүүлсэн.  
-Аймгийн “Дархан хот”, албаны “Захирагчийн 
ажлын алба Дархан-Уул” facebook-т үйл 
ажиллагааны мэдээ, мэдээллийг 
байршуулан иргэдэд ил тод хүртээмжтэй 
мэдээлсэн. 
  https://governor.da.gov.mn/   

100% 

https://governor.da.gov.mn/
https://governor.da.gov.mn/


4.2. Төрийн үйлчилгээний чанар, хүртээмжийг сайжруулна. 

Зорилго 4.2 Төрийн байгууллагын үйл ажиллагааны бүтээмжийг нэмэгдүүлнэ. АЗДҮАХ-4.4.1 
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4.2.1 Төрийн үйл 
ажиллагааг 
цахим хэлбэрээр 
нээлттэй, ил тод, 
шуурхай явуулж, 
олон нийтийн 
хяналтыг бий 
болгоно. /4.4.1.1/ 

Нийтийн 
мэдээллийн ил 
тод байдлын 
тухай хуулийн 
дагуу нийтийн 
мэдээлэл 
хариуцагч 
байгууллагууды
н мэдээллийг 
“shilen,gov.mn” 
цахим хуудсаар 
байнга ил тод, 
нээлттэй 
байлгах, олон 
нийтэд хүргэх 
ажлыг зохион 
байгуулах 

- 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

“shilen,gov.mn” 
цахим хуудсанд 

албаны 
мэдээллийг 
байршуулан 

100%-иар 
дүгнэгдсэн.  

Үнэлгээний 
дундаж хувь 

90-100% 

-Засгийн газрын хяналт хэрэгжүүлэх газрын 
“Шил ажиллагаа” https://shilen.gov.mn/home 
сайтад албаны 2025 оны 1 дүгээр улирлын 
тайлан, мэдээллийг шинэчлэн оруулж 
баталгаажуулан 100%-иар дүгнэгдсэн.  
-Албаны 7 хоног, сар, улирал, ажлын 
төлөвлөгөө, тэдгээрийн гүйцэтгэл, аймгийн 
Засаг дарга, хуралдаан, шуурхайгаас өгсөн 
үүрэг даалгаврын биелэлтийг  хугацаанд нь  
гарган аймгийн ТЗУХ-т хүргүүлсэн.  
-Албаны албан хаагчдын хариуцсан 
ажилдаа тусган ажиллах хуулийн 
жагсаалтыг гарган, албаны мэдээллийн 
самбарт байршуулан төрийн үйлчилгээг 
хурдан шуурхай хүргэж байна. 
-Аймгийн “Дархан хот”, албаны 
“Захирагчийн ажлын алба Дархан-Уул” 
facebook-т үйл ажиллагааны мэдээ, 
мэдээллийг байршуулан иргэдэд ил тод 
хүртээмжтэй мэдээлсэн. 
https://governor.da.gov.mn/ 

100% 
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4.2.2. Иргэдээс 
төрийн 
байгууллага, 
албан 
тушаалтанд 
гаргасан 
өргөдөл, 
гомдлын 
шийдвэрлэлтий
н хяналтыг 
сайжруулна. 
/4.4.1.3/ 

Засгийн газрын 11 11 
төв, 
“Иргэний индэр”, 
70371212 нээлттэй 
утас, өргөдөл, гомдол 
хүлээн авах цахим 
системүүдийн үйл 
ажиллагааг 
боловсронгуй болгож, 
төрийн 
байгууллагуудын 
өргөдөл, гомдол 
хариуцсан албан 
хаагчдыг 
чадавхжуулж, 
өргөдөл, гомдлын 
шийдвэрлэлтийн 
хяналтыг сайжруулах 

- 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

99% 

 
 

Шийдвэрлэ
лтийн хувь 

95% 

Тайлант хугацаанд 63 өргөдөл ирсэн. 
Өргөдлийн шийдвэрлэлт 100%-тай, 2 дугаар 
улирлын мэдээ, тайланг гаргаж аймгийн 
ТЗУХ-т хугацаанд нь хүргүүлсэн. Мөн 
Эрсдлийг мэдээлэлх “Дархан Эрсдэл апп”-д 
нийт 36 хүсэлт ирүүлсэнээс шийдвэрлэсэн 
23, хугацаа болоогүй 13 байна.  

90% 

25 
4.2.3 Аймгийн 
Засаг даргын 
2025-2028 оны 

Мэдээ тайланг 
хугацаанд 

- 
Арга 

хэмжээний 
хэрэгжилт 

Аймгийн Засаг 
даргын 2021-
2024 оны үйл 

Хэрэгжилт 90-
100%тай 
байна. 

Аймгийн Засаг даргын 2025-2028 оны үйл 
ажиллагааны хөтөлбөр, хууль тогтоомжийн 
холбогдох заалтыг хяналтад авч, 

100% 

https://shilen.gov.mn/home
https://governor.da.gov.mn/


үйл 
ажиллагааны 
хөтөлбөр, хууль 
тогтоомжийн 
холбогдох 
заалтыг 
хяналтад авч, 
хэрэгжилтийг 
хагас, бүтэн 
жилээр 
тайлагнана. 

гаргасан 
байна. 

хувиар ажиллагааны 
хөтөлбөр, хууль 

тогтоомжийн 
хэрэгжилтийг 
ханган 93,27% 
гүйцэтгэсэн.  

хэрэгжилтийг хугацаанд нь хүргүүлсэн. 
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4.2.4 Албаны 
2025 оны 
гүйцэтгэлийн  
төлөвлөгөөний 
тайланг 
боловсруулж 
хэрэгжүүлэн 
холбогдох 
байгууллагад 
хүргүүлнэ. 

Хэрэгжилт 90-
100% байна. 

- 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

2024 онд нийт 9 
зорилт, 42 арга 

хэмжээний 
хэрэгжилтийг 

хангаж 93,27% 
гүйцэтгэсэн.  

Хэрэгжилт 90-
100%тай 
байна. 

Албаны 2024 оны Гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөг 
боловсруулж батлуулсан. Нийт 6 зорилт 31 
арга хэмжээг хэрэгжүүлнэ. Тайлант 
хугацаанд хагас жилийн биелэлтийг гарган 
аймгийн ТЗУХ-т хүргүүлсэн. 

100% 
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4.2.5 Албаны 
ХШҮ-ний 
тайланг гаргаж 
ХДҮДАХ-т 
хүргүүлнэ.  

Хэрэгжилт 90-
100% байна. 

- 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

Төлөвлөгөөт 
ажил 93,27% 
хэрэгжсэн. 

Хэрэгжилт 90-
100%тай 
байна. 

Аймгийн ХШҮДАХ нь албаны 2024 оны үйл 
ажиллагааг 93,27%-иар үнэлсэн. Албаны 
Хяналт шинжилгээ үнэлгээний баг 2025 оны 
тайланг гарган аймгийн ХШҮДАХ-т 
хүргүүлсэн.  

100% 

28 

4.2.6 
Байгууллаг-ын 
архив, албан 
хэрэг 
хөтлөлтийг 
стандартын 
дагуу хөтөлж 
ажиллана. 

Архив, албан 
хэрэг 
хөтлөлтийг 
стандартын 
дагуу  хөтөлж, 
хэрэгжүүлсэн 
байна. 

- 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

2024 онд архив, 
албан хэрэг 
хөтлөлтийг 
стандартын 

дагуу хөтөлсөн. 

Архивын 
санд 
хугацаанд 
нь 
баримтыг 
хүлээн авч 
хөтлөлт 
хийнэ.  
Албан хэрэг 
хөтлөлтийг 
стандартын 

дагуу хөтлөнө.  

-Албаны хөтлөх хэргийн нэрийн жагсаалтыг 
батлуулж, жагсаалтын дагуу 
мэргэжилтнүүдээс 2024 оны холбогдох 
материалуудыг авч архивласан. 
-Тайлант хугацаанд албаны даргын хөрөнгө 
зарцуулахтай холбоотой А тушаал 3, Б 
тушаал 3 тус тус гарсан. 

100% 
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4.2.7 Албаны 
санхүүгийн 
тайланг 
хугацаанд нь 
гаргаж 
холбогдох 
байгууллагад 
хүргүүлнэ. 

Мэдээллийг ил 
тод нээлттэй 
байршуулсан.  

- 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

Төсвийн 
хөрөнгийг 
хуулийн 

дагуу 
зарцуулж 

шилэн 
дансны 
сайтад 

хугацаанд нь 
байршуулса

н. 
 

Албаны 
санхүүгийн 

тайланг олон 
улсын 

стандартад 
нийцүүлэн 

гарган 
аудитын 
дүгнэлт 
хийлгэж 

холбогдох 
байгууллагад 

хүргүүлнэ. 

Тайлант хугацаанд 2025 оны эхний хагас 
жилийн байдлаар орон нутгийн төсвөөс 238 
900,0 мян.төг-ийн санхүүжилтийг авч 
батлагдсан төсөвт өртгөөс цалин, татвар, 
нийгмийн даатгалын шимтгэл, бичигхэрэг, 
шуудан холбоо, шатахуун, газрын төлбөр 
зэрэг төсвийн урсгал зардалд 180 123,1 
мян.төг-ийг зарцуулсан байна. Орон нутгийн 
төсвийн хөрөнгө оруулалт /төсөл хөтөлбөр/-
ийн 250000,0 мянган төгрөгийн санхүүжилтийг 
авч, Оны эхний үлдэгдлийн 44623,3 мянган 
төгрөгөөр цас хайлуулах бодис, давс авах 
43360,0 мян.төг, Орон нутгийн хөрөнгө 
оруулалтаар дээвэр, инженерийн шугам 
сүлжээний засварын санхүүжилтаас 4015,1 
мян.төг-ийн инженерийн шугам сүлжээний 
ажил хийгдсэн байна.  

100% 

4.3. Төрийн албан хаагчдыг мэргэшүүлэх, хүний нөөцийн бодлогыг хэрэгжүүлнэ. 

Зорилго 4.3 Төрийн албан хаагчийн ур чадварыг хөгжүүлэн, тогтвортой ажиллах нөхцөлийг бүрдүүлнэ. АЗДҮАХ-4.5 
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4.3.1. Төрийн 
албан хаагчийн 
сургалт, 
ажиллах 
нөхцөл, 
нийгмийн 
баталгааны 
хөтөлбөрийг 
хэрэгжүүлнэ. 
/4.5.1.1/ 

Төрийн албан 
хаагчийн 
сургалт, 
ажиллах 
нөхцөл, 
нийгмийн 
баталгааны 
хөтөлбөрийг 
боловсруулан, 
батлуулж, 
хэрэгжилтийг 
хангуулах 

- 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

Нийгмийн 
баталгааг 

хангах 
хөтөлбөрийн 
3 зорилт 15 

арга хэмжээ, 
сургалтын 1 
зорилт 12 

арга 
хэмжээний 

хэрэгжилтийг 
90%-иар 
ханган 

хэрэгжүүлсэн 

Хөтөлбөрийг 
боловсруулж, 
батлуулсан 

байх, 
хэрэгжилтийн 
хувь 90-100% 

Төрийн албан хаагчийн сургалтын төлөвлөгөө 
/13 арга хэмжээ/, ажиллах нөхцөл, нийгмийн 
баталгааг хангах хөтөлбөрийг /3 зорилт 14 
арга хэмжээ/ боловсруулж батлуулсан.  

  Гүйцэтгэл 90% 

90% 
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4.3.2. Ёс зүйн 
дэд хороодын 
үйл ажиллагааг 
чадавхжуулж, 
ёс зүйн 
зөрчлөөс 
урьдчилан 
сэргийлнэ. 
/4.5.1.3/ 

Ёс зүйн дэд 
хороодын үйл 
ажиллагааг 
чадавхжуулж, ёс 
зүйн зөрчлөөс 
урьдчилан 
сэргийлэх 

- 

Арга 
хэмжээний 
хэрэгжилт 

хувиар 

Ёс зүйн дэд 
хороог 3 

албан 
хаагчийн 

бүрэлдэхүүнт
эй 

байгуулсан.  

Арга хэмжээнд 
оролцсон 

албан 
хаагчдын тоо-

5 

- Албаны Ёс зүйн дэд хорооны 2025 оны үйл 
ажиллагааны төлөвлөгөөг нийт 7 арга 
хэмжээг хэрэгжүүлэхээр боловсруулан 
батлуулсан. 
- Тайланд хугацаанд Төрийн албан хаагчдад 
Ёс зүйн зөрчил гараагүй болно.  
- Албаны Ёс зүйн дэд хорооны бүрэлдэхүүн 
“Системийн сэтгэлгээ” сургалт /2025.01.30-
31/, Төрийн албан зөвлөлөөс зохион 
байгуулсан “Ёс зүйн дэд хорооны дарга, 
гишүүдийг чадавхжуулах” /2025.02.07/ 
сургалтад тус тус хамрагдсан.  

100% 

 
 
Нийт 4 зорилт 31 арга хэмжээ 
 

 
Тайлан хянасан:     

 
           ДАРХАН-УУЛ АЙМГИЙН 

           ЗАХИРАГЧИЙН АЖЛЫН АЛБАНЫ ДАРГА ............................................ /Б.ОРГИЛ/ 
                                           

                                                                                                                              (огноо) 
                          Тэмдэг                                                                        ............................ 

Тайлан гаргасан:     
 

                                                       ДАРХАН-УУЛ АЙМГИЙН 
   ЗАХИРАГЧИЙН АЖЛЫН АЛБАНЫ  
               АХЛАХ МЭРГЭЖИЛТЭН                ........................................    /Г.ГЭРЭЛТУЯА/ 

                                                                          
                                                                                                                                                                     (огноо) 

                                                                                                                ............................ 
Тайланд үнэлгээ хийсэн:  

 
ХЯНАЛТ-ШИНЖИЛГЭЭ, ҮНЭЛГЭЭНИЙ БАГИЙН 

 
                                                      АХЛАГЧ       ..................................         /Г.ГЭРЭЛТУЯА/ 

                 ГИШҮҮН       ................................      /Д.ЭНХТУНГАЛАГ/ 
                                       .................................        /Ш.ЭРДЭНЭЗУЛ/            

                                                                                     
                                                                                                                                    (огноо) 

                                                                                                                 ............................ 
 
 
 



Тайлан хянасан: 
 

                                       ДАРХАН-УУЛ АЙМГИЙН  ЗАСАГ ДАРГА      ......................................   /Б.АЗЖАРГАЛ/ 
                                                                       (албан тушаал)                               (гарын үсэг) 

                                                                                                                                                               (огноо) 

    Тэмдэг                                                                                                    ............................ 
Тайлан гаргасан: 

 
                                                  ДАРХАН-УУЛ АЙМГИЙН 

ЗАХИРАГЧИЙН АЖЛЫН АЛБАНЫ ДАРГА     ........................................    /Б.ОРГИЛ/ 
                                                                         (албан тушаал)                              (гарын үсэг) 

                                                                                                                                                                                           (огноо) 

                                                                                                                                  ............................ 
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