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ДАРХАН-УУЛ АЙМАГ  
 2025 ОН 

 



ДАРХАН-УУЛ АЙМГИЙН ЗАХИРАГЧИЙН АЖЛЫН АЛБАНЫ 

ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ҮНЭЛГЭЭНИЙ ДҮН 

(2025 он) 

 

Үзүүлэлт Хувь Жин Оноо 

1 2 3 4 5 

Бодлогын баримт 
бичгийн хэрэгжилтийн 

үнэлгээ 

1. Хууль тогтоомж, тогтоол 
шийдвэрийн хэрэгжилт 

100 

0.49 

/0.5/ 

99.1 

2. Засгийн газрын үйл ажиллагааны 
хөтөлбөрийн хэрэгжилт 

100 

3. Дархан-Уул аймгийн хөгжлийн 
жилийн төлөвлөгөөний хэрэгжилт 

100 

4.  Дархан-Уул аймгийн Засаг даргын 
үйл ажиллагааны хөтөлбөрийн 
хэрэгжилт 

96.7 

5. Эдийн засаг, нийгмийн хөгжлийн 
үзүүлэлтийн үнэлгээ 

100 

Байгууллагын чиг 
үүргийн үзүүлэлтийн 

үнэлгээ 

1. Засгийн газрын гишүүн аймаг, 
нийслэлийн Засаг даргатай 
байгуулсан гэрээний үүргийн биелэлт 

100 

0.14 

/0.15/ 
2. Байгууллагын тухайн жилийн 
гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөний биелэлт 

98.2 

3. Төрийн албан хаагчийн сургалт, 
ажиллах нөхцөл, нийгмийн баталгааг 
хангах хөтөлбөрийн биелэлт 

95.0 

Байгууллагын нээлттэй 
байдлын үнэлгээ 

1. Байгууллагын ил тод байдлын 
үнэлгээ 

100 

0.2 

/0.2/ 
2. Шилэн дансны хөтлөлтийн үнэлгээ 100 

3. Шударга байдлын түвшний үнэлгээ - 

4. Хэрэглэгчийн үнэлгээ 100 

Монгол Улсын 
хөгжлийн 

бодлого, төлөвлөлтийн 
баримт бичигт туссан 

Засгийн газрын 
тэргүүлэх ач 

холбогдолтой 
төсөл, арга хэмжээний  
гүйцэтгэлийн үнэлгээ  

1. Засгийн газрын тэргүүлэх ач 
холбогдолтой төсөл, арга хэмжээг 
үнэлэх шалгуур үзүүлэлтийн 
биелэлт 

100 
0.15 

/0.15/ 

Ерөнхий үнэлгээ: 99.1 0.98 
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