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ДАРХАН-УУЛ АЙМГИЙН ЗАХИРАГЧИЙН АЖЛЫН АЛБАНЫ  

2025 ОНЫ АВЛИГЫН ЭСРЭГ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ ХЭРЭГЖИЛТ 

                                                              
      2025 оны 12 дугаар сарын 04-ны өдөр 

 

№ Зорилго Хэрэгжүүлэх арга хэмжээ 
Гүйцэтгэлийн 

үзүүлэлт 
Хэрэгжилт 

1 Авлигын эсрэг 
хууль 
тогтоомжийг 
иргэдэд 
сурталчилах, 
соён 
гэрээрүүлэх үйл 
ажиллагааны 
хүртээмжийг 
нэмэгдүүлэх 

1.1 Авлигатай тэмцэх газраас бэлтгэсэн тв 
шторк, инфографик, видео график, 
нийтлэл, теле зохиомж, хөдөлгөөнт зураг, 
зурагт  хуудас, цахим ном, гарын авлага, 
зэргийг тухайн орон нутгийн хэвлэл 
мэдээллийн хэрэгсэл, албан ёсны цахим 
хуудас болон нийгмийн сүлжээ (фэйсбүүк, 
твиттер, youtube суваг), болон лед дэлгэц, 
сурталчилгааны самбарт байршуулах зэрэг 
бүхий л боломжтой хэлбэрээр иргэд, олон 
нийтэд хүргэх 

Баримтжуулж, үр дүнг 
тооцож тайлагнасан 
байх 

Авлигатай тэмцэх газраас бэлтгэсэн тв шторк, 

инфографик, видео график, нийтлэл, теле 

зохиомж, хөдөлгөөнт зураг, зурагт  хуудас, 

цахим ном, гарын авлага зэргийг албаны албан 

ёсны цахим хуудас болон нийгмийн сүлжээ-

фэйсбүүк, сурталчилгааны самбарт байршуулах 

зэрэг 29 удаагийн сурталчилгаа мэдээллийг 

иргэд, олон нийтэд мэдээлж ажилласан. 

https://governor.da.gov.mn/ 

Үр дүн: Төрийн үйл ажиллагааг ил тод 
мэдээлснээр авлигатай холбоотой зөрчил 
гараагүй болно. 

1.2 Авлигатай тэмцэх газраас санаачилсан 
аян, арга хэмжээг байгууллага, салбар, 
нэгж, нутаг дэвсгэрийн онцлогт тохируулан 
зохион байгуулах 

- Дэмжиж хамтран 
ажилласан байх 

- Салбар нэгж, орон 
нутаг, зохион 
байгуулж, үр дүнг 
тайлагнасан байх 

   Тайланд хугацаанд аймгийн хэмжээнд зохион 
байгуулсан дараах сургалтад албаны удирдлага, 
мэргэжилтэн бүрэн хамрагдсан. Үүнд: 

- Төрийн албаны зөвлөлөөс 7 хоног бүрийн 4 
дэх өдөр зохион байгуулдаг 4*7*11 сургалт 

- Удирдлагын акадиас зохион байгуулсан “Ёс 
зүйн хорооны ажиллах журам”, холбогдох хууль 
тогтоомж сэдэвт 2 өдрийн сургалт 

- “Ёс зүйн дэд хорооны дарга, гишүүдийг 
чадавхжуулах” сургалтад хамрагдсан. Ахлах 
мэргэжилтэн Г.Гэрэлтуяа, мэргэжилтэн Д.Ганбаяр, 
Ш.Эрдэнэзул нар хамрагдсан. /2025.02.07/ 

- Европын холбооны Найрамдал төсөл, 
Дархан-Уул аймгийн ТАЗ-тэй хамтран зохион 
байгуулсан 10 модуль Сэтгэлгээний хөгжил, 
өсөлттэй сэтгэлгээ сургалтад ахлах мэргэжилтэн 
Г.Гэрэлтуяа, мэргэжилтэн З.Одмаа, Ш.Эрдэнэзул, 
Д.Ганбаяр  

- Авлигын эсрэг хууль тогтоомжийн 
хэрэгжилт 

https://governor.da.gov.mn/
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- Нягтлан бодогч Д.Энхтунгалаг  Си Ти Эс 
ХХК, Сангийн яам болон Мэргэшсэн Нягтлан 
бодогчдын институттэй хамтран зохион байгуулсан 
санхүүгийн программд хийсэн шинэчлэлт 
сайжруулалтын талаарх  сургалт 

- Ахлах мэргэжилтэн Г.Гэрэлтуяа Аймгийн 
Онцгой байдлын газраас зохион байгуулсан 
“Галын аюулгүй байдлыг хангах, эрсдэлийн 
үнэлгээ хийх” сургалт 

- Мэргэжилтэн Д.Ганбаяр А-3 сертификаттай 
сургалт, Мэргэжшсэн инженерийн сургалт 

- Аймгийн ОНӨГ-аас зохион байгуулсан 
Төрийн өмчийн мэдээллийг нэгтгэн, цахим системд 
бүрэн шилжүүлэх” сургалтад хамрагдсан. 
/2025.10.09/ 

- Аймгийн ХШҮХ-ээс зохион байгуулсан 

"Бодлогын баримт бичгийн хэрэгжилтийг 

эрчимжүүлэх, үйл ажиллгааны үр дүнг 

сайжруулах нь" сэдэвт танхимын сургалтад 

хамрагдсан. /2025.10.10/ 

- 7:4:10" ЦАХИМ СУРГАЛТ, МЭДЭЭЛЛИЙН ЦАГ: 

Төрийн албаны Зөвлөлөөс тогтмол зохион 

байгуулдаг “7:4:10" цахим сургалт, мэдээллийн 

цаг сургалт 

- - Канад-Монголын Мерит төслийн зөвлөх 
Фрэнк Поттер аймгийн Иргэдийн Төлөөлөгчдийн 
хурал, Засаг даргын Тамгын газрын Хяналт-
шинжилгээ, үнэлгээний хэлтэс, Салбар зөвлөлтэй 
хамтран “Үр дүнд суурилсан хяналт-шинжилгээ, 
үнэлгээ” сэдэвт орон нутгийн бодлого 
боловсруулагчдад зориулсан сургалтыг 2025 оны 
11 дүгээр сарын 24, 25-ны өдрүүдэд зохион 
байгуулсан сургалтад тус тус хамрагдсан.  

1.3 Авлигын эсрэг үйл ажиллагааг мэдээлэн 
сурталчилах “Шударга ёс, хөгжил дэвшилд 
110” мэдээллийн самбар ажиллуулах 

- Мэдээллийг тогтмол 
шинэчлэх ажлыг 
хэвшүүлсэн байх, 

- Авлигатай тэмцэх 
газраас хүргүүлсэн 

Албаны хэмжээнд Авлигын эсрэг үйл ажиллагааг 
мэдээлэн сурталчилах “Шударга ёс, хөгжил 
дэвшилд 110” мэдээллийн самбар ажиллуулж 
байна. Мэдээллийг тухай бүр шинэчлэн 
байршуулсан.  
http://www.governor.da.gov.mn/ 
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мэдээллийг 
байршуулсан байх 

2 Авлигын эсрэг 
сургалт зохион 
байгуулах,сурга
лтад хамруулах 

2.1 Төрийн албанд шинээр томилогдсон албан 
хаагдчыг авлигын эсрэг сургалтад 
хамруулах; 

Төрийн албанд шинээр 
томилогдож авлигын 
эсрэг сургалтад 
хамрагдсан албан 
хаагчдын тоо 

Тайлант хугацаанд шинээр томилогдсон албан 
хаагч байхгүй болно.  

3 Авлигын эсрэг 
үйл 
ажиллагаанд 
олон нийтийн 
хяналтыг бий 
болгох 

3.1 Төрийн байгууллага, хувийн хэвшлийн 
хооронд байгуулах аливаа гэрээ, 
хэлэлцээрт авлигаас урьдчилан сэргийлэх 
заалт тусгах, зохион байгуулалтын арга 
хэмжээ авах 

Арга хэмжээг 
хэрэгжүүлэн хариу 
тайланг хүргүүлсэн 
байх 

Албаны Төрийн байгууллага, хувийн хэвшлийн 
хооронд байгуулах аливаа гэрээ, хэлэлцээрт 
авлигын тухай хуулийн хэрэгжилтийг ханган 
ажиллахаар тусгасан. /Төсөл хөтөлбөрийг 
хэрэгжүүлэх гэрээ/ 

4 Авлига, ашиг 
сонирхлын 
зөрчил үүсгэх 
шалтгаан, 
нөхцөлийг 
арилгуулах арга 
хэмжээ авах 

4.1 Салбарын хэмжээнд авлигаас урьдчилан 
сэргийлэх, эрсдэлийг тодорхойлох, хүнд 
суртлыг бууруулах чиглэлээр хэлэлцүүлэг, 
уулзалт зохион байгуулж, шалтгаан 
нөхцөлийг арилгасан байх 

Зохион байгуулсан 
арга хэмжээний тоо 

Аймгийн Сууц өмчлөгчдийн холбоодын 
захирлуудад “Авлигын эсрэг хууль”-ийн тухай 
сургалтыг зохион байгуулсан.  2025 оны 06 сарын 
02-ны өдөр, Нийт 25 гүйцэтгэх захирал хамрагсдан.  

5 Байгууллагын 
удирдлагын 
авлигатай 
тэмцэх хүсэл 
эрмэлзэл 
санаачилга 
өрнүүлэх 

5.1 Удирдлагын зүгээс 2024 оны авлигын эсрэг 
үйл ажиллагааны төлөвлөгөөг 2024 оны 1 
дүгээр улиралд, хэрэгжилтийн явцыг эхний 
хагас жилд, хэрэгжилт, хүрсэн үр дүнг 
жилийн эцсээр нийт албан хаагчдадаа 
танилцуулах;  

Танилцуулах арга 
хэмжээний тоо 

Албаны дарга Б.Оргил 2025 оны авлигын эсрэг үйл 
ажиллагааны төлөвлөгөөг хэрэгжүүлэхээр 8 зорилт 
21 арга хэмжээ нийт албан хаагчдад танилцуулсан. 
Төлөвлөгөөний хэрэгжилтийг гарган албан 
хаагчдад танилцуулсан.  

5.2 Авлигатай тэмцэх газраас дүрэм журам, ёс 
зүйн дүрмийн төсөлд өгсөн санал 
зөвлөмжийг тусгасан байдал 

Санал тусгасан байдал Авлигатай тэмцэх газраас дүрэм журам, ёс зүйн 
дүрмийн төсөлд өгсөн санал зөвлөмжийг тухай 
бүрт самбарт байршуулж мэдээлж ажилласан.  
http://www.governor.da.gov.mn/ 

5.3 Нийтийн албанд томилогдохоор нэр 
дэвшсэн этгээдийн Хувийн ашиг сонирхлын 
урьдчилсан мэдүүлгийг хянуулж, холбогдох 
АТГ ын дүгнэлт болон төрийн албаны 
салбар зөвлөлийн тогтоолыг байгууллагын 
цахим хуудаст байршуулах, томилогдсон 
албан тушаалтны Хөрөнгө орлогын 
мэдүүлэг, хувийн ашиг сонирхлын 
мэдүүлгийг хуулийн хугацаанд гаргуулах 

Хуульд заасан 
хугацаанд мэдүүлсэн 
байдал 

Тайлант хугацаанд нийтийн албанд томилогдохоор 
нэр дэвшсэн албан хаагч байхгүй болно.  
http://www.governor.da.gov.mn/ 
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6 Байгууллагын 
үйл 
ажиллагааны ил 
тод нээлттэй 
байдлыг 
сайжруулах 

6.1 Байгууллагын эрхэм зорилго, үйл 
ажиллагааны стратегийн зорилт, зорилго, 
тэргүүлэх чиглэл болон тэдгээрийн хүрээнд 
авч хэрэгжүүлсэн арга хэмжээ, түүний үр 
дүн, зохион байгуулалтын бүтцийг цахим 
хуудас болон мэдээллийн самбартаа 
ойлгомжтой байдлаар байрлуулан тухай 
бүр шинэчлэх 

Мэдээлэл бүрэн 
тавигдсан байх 

Байгууллагын эрхэм зорилгын хүрээнд хийж 
гүйцэтгэсэн ажлын мэдээллийг аймгийн болон 
өөрийн байгууллагын цахим сайт, мэдээллийн 
самбарт тухай бүр нь шинэчлэн байршуулж 
иргэдэд ил тод нээлттэй мэдээлж ажилласан.  

https://governor.da.gov.mn/  
Засгийн газрын Хяналт хэрэгжүүлэх газрын  
“Шилэн ажиллагаа”-https://shilen.gov.mn/home веб 
сайтад албаны 5 бүлгийн 39-н мэдээллийг 
байршуулан 84-100%-иар дүгнэгдсэн. 

6.2 Ажилтнуудын хариуцсан ажил, үүргийн 
чиглэл, холбогдох утас, өрөөний дугаар 
зэрэг мэдээллийг цахим хуудас болон 
мэдээллийн самбартаа ойлгомжтой 
байдлаар байрлуулан тухай бүр шинэчлэх 

Мэдээлэл бүрэн 
тавигдсан байх 

Албан хаагчдын албан тушаалын мэдээлэл, 
хариуцан ажиллах чиг үүрэг, харилцах утас, 
албаны цахим шуудангийн хаягийг мэдээллийн 
самбар, гадна хаяган дээр цахимжуулан /QR/ 
байршуулсан.  
https://governor.da.gov.mn/index.php?view=category
&id=28  

6.3 Салбарын болон байгуулагын үйл 
ажиллагаандаа мөрдөж байгаа хууль 
тогтоомж, дүрэм, журам, зааврыг цахим 
хуудас болон мэдээллийн самбартаа 
ойлгомжтой байдлаар байрлуулан тухай 
бүр шинэчлэх 

Мэдээлэл бүрэн 
тавигдсан байх 

Албаны  http: //www.governor.da.gov.mn/ веб сайт,  
“Захирагчийн ажлын алба Дархан-Уул” facebook-т 
Салбарын болон байгуулагын үйл ажиллагаандаа 
мөрдөж байгаа хууль тогтоомж, дүрэм, журам, 
зааврыг цахим хуудас болон самбарт байршуулан 
иргэдэд ил тод хүртээмжтэй мэдээлсэн. 
https://governor.da.gov.mn/index.php?view=category
&id=28  

6.4 Иргэн, хуулийн этгээд үйлчилгээ авахад 
шаардагдах бичиг баримтын жагсаалтыг 
цахим хуудас болон мэдээллийн самбартаа 
ойлгомжтой байдлаар байрлуулан тухай 
бүр шинэчлэх 

Мэдээлэл бүрэн 
тавигдсан байх 

Албаны  http: //www.governor.da.gov.mn/ веб сайт,  
“Захирагчийн ажлын алба Дархан-Уул” facebook-т 
иргэн, хуулийн этгээд үйлчилгээ авахад 
шаардагдах бичиг баримтын жагсаалтыг цахим 
хуудас болон самбарт байршуулан иргэдэд ил тод 
хүртээмжтэй мэдээлсэн. 
http://www.governor.da.gov.mn/ 

https://governor.da.gov.mn/
https://shilen.gov.mn/home
https://governor.da.gov.mn/index.php?view=category&id=28
https://governor.da.gov.mn/index.php?view=category&id=28
https://governor.da.gov.mn/index.php?view=category&id=28
https://governor.da.gov.mn/index.php?view=category&id=28


5 

 

6.5 Өргөдөл /санал, мэдэгдэл/, гомдол, хүсэлт, 
мэдээллийг цахимаар болон бусад 
хэлбэрээр хүлээн авах нөхцөлийг 
бүрдүүлэх, хариуг хугацаанд нь өгөх 

Мэдээлэл бүрэн 
тавигдсан байх 

Аймгийн “Дархан хот”, албаны  http: 
//www.governor.da.gov.mn/ веб сайт,  “Эрсдлийг 
мэдээлэх систем” гар утасны апп, “Захирагчийн 
ажлын алба Дархан-Уул” facebook-т үйл 
ажиллагааны мэдээ, мэдээллийг байршуулан 
иргэдэд ил тод хүртээмжтэй мэдээлж гомдол 
саналыг шийдвэрлэн ажилласан. 
Тайлант хугацаанд 106 өргөдөл ирсэн. Өргөдлийн 
шийдвэрлэлт 100%-тай, мэдээ, тайланг гаргаж 
аймгийн ТЗУХ-т хугацаанд нь хүргүүлсэн. 

 ЭРСДЭЛ АППЛИКЕЙШН 
Аймгийн хэмжээнд “Эрсдлийг мэдээлэх систем” 

гар утасны аппликейшнийг 2022 онд ашиглалтад 
оруулж ажиллуулж эхэлсэн. “Эрсдэл” гар утасны 
апп-д 2025 онд хэрэглэгчид нийт 41 эрсдэл илгээж 
28 эрсдлийг шийдвэрлэн хариу илгээгээд байна. 
Үр дүн: Гүйцэтгэл 90%.  
https://ersdel.e-darkhan.mn/?type=SOLVED   

7 Хүний нөөцийн 
ил тод байдлыг 
хангах 

7.1 Байгууллагад гарсан сул орон тооны зарыг 
цахим хуудас болон холбогдох 
байгууллагын цахим хуудсаар дамжуулан 
олон нийтэд зарлах 

Зарлал тавигдсан байх Цахилгаан эрчим хүч хариуцсан мэргэжилтэн 2022 
оны 8 дугаар сарын 1-ээс өөрийн хүсэлтээр ажлаас 
чөлөөлөгдсөн тул төрийн жинхэнэ албан хаагчийн 
сул орон тоо 1 гарсан. 
2025 оны тайлант хугацаанд Хуулийн хүрээнд 
тухай бүр хугацаанд нь зарлаж ил тод мэдээлж  
ажилласан.  
https://hh-s3.csc.gov.mn/p/e9da29c8-42a0-40ee-
a53a-db79076a0d7a  

7.2 Төрийн албан хаагчийн ёс зүйн дүрмийг 
цахим хуудас болон мэдээллийн самбартаа 
байрлуулан тухай бүр шинэчлэх 

Мэдээлэл бүрэн 
тавигдсан байх 

Албаны веб сайт, мэдээ мэдээллийн самбарт 
Төрийн захиргааны болон үйлчилгээний албан 
хаагчийн ёс зүйн дүрэмийг байршуулсан. Тайлант 
хугацаанд ёс зүйн зөрчил гаргасан албан хаагч 
байхгүй болно. 

https://governor.da.gov.mn/  

https://ersdel.e-darkhan.mn/?type=SOLVED
https://hh-s3.csc.gov.mn/p/e9da29c8-42a0-40ee-a53a-db79076a0d7a
https://hh-s3.csc.gov.mn/p/e9da29c8-42a0-40ee-a53a-db79076a0d7a
https://governor.da.gov.mn/
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7.3 Байгууллагын хүний нөөцийн стратеги, 
түүний хэрэгжилтийг хянаж, үнэлэх журмыг 
цахим хуудсандаа байрлуулан тухай бүр 
шинэчлэх 

Мэдээлэл бүрэн 
тавигдсан байх 

Төрийн албан хаагчийн нийгмийн баталгааг хангах 
хөтөлбөрийг боловсруулж батлуулсан. 
Хөтөлбөрийн нийт 3 зорилт 14 арга хэмжээний 
хэрэгжилтийг ханган ажилласан.     
Байгууллагын хүний нөөцийн талаарх мэдээллийг 
ханын самбар, цахим хуудаст байршуулж 
ажилласан.  

https://governor.da.gov.mn/  
8 
 
 

Төсөв, 
санхүүгийн ил 
тод байдлыг 
хангах 

8.1 2023 жилийн төсвийн гүйцэтгэл, 2024 оны 
төсөв, 2025 оны төсвийн төслийн 
мэдээллийг байгууллагын цахим хуудас 
болон шилэн дансны 
www.shilendans.gov.mn цахим хуудсанд 
байрлуулан мэдээлж байх; 

Мэдээлэл бүрэн 
тавигдсан байх 

2023 оны төсөв 255.8 сая төгрөг, гүйцэтгэл  232.1 
сая төгрөг буюу 90.7%, 2024 оны батлагдсан төсөв 
332.3 сая төгрөг,  гүйцэтгэл 291.5 сая төгрөг 87.7%, 
2025 оны тодотгосон төсөв 584,6 сая төгрөг байна. 
 https://shilendans.gov.mn/ 

 

8.2 Жилийн эцсийн санхүүгийн тайланг 
байгууллагын цахим хуудас болон шилэн 
дансны www.shilendans.gov.mn цахим 
хуудсанд байрлуулан мэдээлж байх; 

Мэдээлэл бүрэн 
тавигдсан байх 

2025 оны батлагдсан тодотгол төсөв 584682,1 
мян.төг,  хагас жилийн гүйцэтгэл 550680,1 мян.төг 
94,1% байна.      
https://shilendans.gov.mn/ 

 

8.3 Санхүүгийн тайланд хийсэн аудитын 
дүгнэлтийг байгууллагын цахим хуудас 
болон шилэн дансны 
www.shilendans.gov.mn цахим хуудсанд 
байрлуулан мэдээлж байх; 

Мэдээлэл бүрэн 
тавигдсан байх 

2024 оны санхүүгийн тайлангийн аудит “Зөрчилгүй”  
санал дүгнэлттэй, зөвлөмж гарсан.  
https://shilendans.gov.mn/ 

 

8.4 Тухайн жилийн төсөвт орсон өөрчлөлтийн 
талаар мэдээллийг байгууллагын цахим 
хуудас болон шилэн дансны 
www.shilendans.gov.mn цахим хуудсанд 
байрлуулан мэдээлж байх; 

Мэдээлэл бүрэн 
тавигдсан байх 

2025 оны төсвийн хэмнэлт  34,2 сая төгрөг байгаа 
нь тайлант жилд 1 албан хаагчийн сул орон тооны 
цалинг хэмнэсэн байна. 
https://shilendans.gov.mn/ 

8.5 Худалдан авах ажиллагааны төлөвлөгөөг 
байгууллагын цахим хуудас болон шилэн 
дансны www.shilendans.gov.mn цахим 
хуудсанд байрлуулан мэдээлж байх; 

Мэдээлэл бүрэн 
тавигдсан байх 

Албаны 2025 оны Худалдан авах ажиллагааны 

төлөвлөгөөг байгууллагын цахим хуудас болон 

шилэн дансны www.shilendans.gov.mn цахим 

хуудсанд байрлуулан мэдээлсэн. Нийт 43842,2 

мян. төг-ийн худалдан авалт хийсэн.  

8.6 Таван сая төгрөгөөс дээш үнийн дүн бүхий 
худалдан авсан бараа, ажил үйлчилгээний 
нэр, санхүүжилтийн хэмжээ, нийлүүлэгчийн 
нэр, хаягийн талаарх мэдээллийг 
байгууллагын цахим хуудас болон шилэн 

Мэдээлэл бүрэн 
тавигдсан байх 

Таван сая төгрөгөөс дээш үнийн дүнтэй ажил 
үйлчилгээний санхүүжилт нийт 250000,0 мян.төг-
ийг /Иргэдийн оролцоотой төсөл хөтөлбөр/ нэмэлт 
санхүүжилтийн дансаар авч 226381,5 
мян.төгрөгийн төсөл хөтөлбөрийг хэрэгжүүлж 

https://governor.da.gov.mn/
http://www.shilendans.gov.mn/
http://www.shilendans.gov.mn/
http://www.shilendans.gov.mn/
http://www.shilendans.gov.mn/
http://www.shilendans.gov.mn/
http://www.shilendans.gov.mn/
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дансны www.shilendans.gov.mn цахим 
хуудсанд байрлуулан мэдээлж байх; 

мэдээллийг холбогдох цахим сайтад мэдээлсэн 
байна. 
https://shilendans.gov.mn/ 

8.7 Худалдан авах ажиллагааны тайланг 
байгууллагын цахим хуудас болон шилэн 
дансны www.shilendans.gov.mn цахим 
хуудсанд байрлуулан мэдээлж байх; 

Мэдээлэл бүрэн 
тавигдсан байх 

Албаны 2025 оны Худалдан авах ажиллагааны 

тайланг  шилэн дансны www.shilendans.gov.mn 

цахим хуудсанд байрлуулан мэдээлсэн. Тайлант 

хугацаанд  43842,2 мян.төг-ийн худалдан авалт 

хийсэн байна. 

http://www.governor.da.gov.mn/ 

 
Тайлан хянасан:     

 

           ДАРХАН-УУЛ АЙМГИЙН 

           ЗАХИРАГЧИЙН АЖЛЫН АЛБАНЫ ДАРГА ............................................ /Б.ОРГИЛ/ 

                                           

                                                                                                                              (огноо) 

                          Тэмдэг                                                                        ............................ 

Тайлан гаргасан:     

 

                                                       ДАРХАН-УУЛ АЙМГИЙН 

   ЗАХИРАГЧИЙН АЖЛЫН АЛБАНЫ  

               АХЛАХ МЭРГЭЖИЛТЭН                ........................................    /Г.ГЭРЭЛТУЯА/ 

                                                                          

                                                                                                                                                                     (огноо) 

                                                                                                                ............................ 

Тайланд үнэлгээ хийсэн:  

 

ХЯНАЛТ-ШИНЖИЛГЭЭ, ҮНЭЛГЭЭНИЙ БАГИЙН 
 

                                                      АХЛАГЧ       ..................................         /Г.ГЭРЭЛТУЯА/ 
                           ГИШҮҮН       ................................      /Д.ЭНХТУНГАЛАГ/ 
                                              .................................        /Ш.ЭРДЭНЭЗУЛ/            

                                                                                                                                                                                                                        (огноо) 
                                                                                                                 ............................ 

http://www.shilendans.gov.mn/
http://www.shilendans.gov.mn/
http://www.shilendans.gov.mn/

